Projekt

UCHWAELA NR ....ccovvevevrunnee
RADY POWIATU PISZ
zdnia ....cccovvennnenn. 2025 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Piskiego

Na podstawie art. 9 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 i art. 38 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1135), § 1 pkt. 3, § 3pkt. 1, § 6, § 7, § 8, § 9 oraz
zalgcznika nr 1, 1 Tabeli pkt. 3 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 ze zm.) oraz art. 12 pkt 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) Rada Powiatu Pisz
uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Starosty Piskiego — Andrzeja Nowickiego w nastepujacej
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.770 zt brutto (stownie: dziesie¢ tysiecy siedemset siedemdziesigt
ztotych),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.300 zt brutto (stownie: trzy tysigce trzysta ztotych),

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
tj. 4.221 zt brutto (stownie: cztery tysigce dwiescie dwadziescia jeden ztotych),

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, tj. 2.154 zt
brutto (stownie: dwa tysigce sto pigédziesiat cztery zlote).

§ 2. Staroscie Piskiemu zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz odprawa emerytalna.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 1I/14/24 Rady Powiatu Pisz z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Starosty Piskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowigzujacg od 1 lipca 2025 roku i podlega
ogloszeniu w sposdb zwyczajowo przyjety.
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Uzasadnienie

Uchwala Nr 1/4/24 w dniu 6 maja 2024 r. Rada Powiatu Pisz wybrata Pana Andrzeja Waldemara
Nowickiego na stanowisko Starosty Piskiego.

Na podstawie art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
72024 r. poz. 107 z p6zn. zm.) ustalenie wynagrodzenia dla starosty nalezy do wylacznej wtasciwosci rady
powiatu. Przepis art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 1135.) wskazuj, iz wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu, w drodze uchwatly.

W zwigzku ze zmiang rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024r. poz. 1638 zpdzn. zm.) - zalacznik nr 1,
I Tabeli pkt.3. Rada Powiatu proponuje podjecie uchwaly o ustaleniu nowego wynagrodzenia Starosty
Piskiego. Zasady wynagradzania pracownikéw samorzadowych, w tym rowniez starosty, okresla ustawa
o pracownikach samorzagdowych,  staro§cie = —  oproécz  skladnikow  wynagrodzenia wymienionych
w art. 36 ust. 2 cyt. ustawy (wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wieloletnig pracg, nagroda jubileuszowa
oraz jednorazowa odprawa w zwiazku z przej$ciem na emeryture lub rente z tytulu niezdolnosci do pracy oraz
dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach), stosownie do przepisu
art. 36 ust. 3 przyshuguje dodatek specjalny.

Proponowane w projekcie uchwaly wynagrodzenie Starosty Piskiego wustala si¢ zgodnie zw/w
rozporzadzeniem Rady Ministrow. Zgodnie z jego treScig maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
starosty w powiecie do 60 tys. mieszkancow wynosi 10 770 zt, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
wynosi 3 300 zt.

W mys$l § 6rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
staro$cie przystuguje dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego, tj. 4 221 zt. Ponadto staroscie przystuguje dodatek za wieloletnig prace, tzw. dodatek
stazowy, ktory przystuguje po Slatach pracy w wysokosci wynoszacej 5%  miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggnigcia
20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. W przypadku Starosty Piskiego przedmiotowy dodatek
wynosi 20% i zostat ustalony w oparciu o udokumentowane okresy podlegajace wliczeniu do okresu pracy, od
ktérego zaleza uprawnienia pracownicze, tj. 2 154 zt.

Tres¢ art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych stanowi, iz maksymalne

wynagrodzenie brutto starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 — krotnosci kwoty bazowe;j
okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;j
oraz o zmianie niektoérych ustaw. W 2025 r. kwota bazowa dla 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe wynosi 1 878,89 zt (ustawa budzetowa na rok 2025 z dnia 9 stycznia 2025 r.(Dz. U. poz. 63)).
Oznacza to, ze maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia Starosty nie moze przekroczy¢ kwoty 21 043,57 zt.

Laczne proponowane wynagrodzenie Starosty Piskiego stanowi kwote 20445zt brutto, zatem
nie przekroczy kwoty bazowej. Funkcja Starosty wymaga pelnej dyspozycyjno$ci wykraczajacej poza
ustawowy czas pracy iobejmuje szeroki zakres obowigzkow natozonych przepisami prawa, tym samym
proponowana wysoko$¢ wynagrodzenia jest uzasadniona.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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